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MESLEKI GELIiSIM BIRIMI

Izmir Bakir¢ay Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu (SFL) Mesleki Gelisim Birimi (PDU),

akademik personelin mesleki gelisimini desteklemek ve siirekli 0grenme siireglerini

giiclendirmek amaciyla 2021 yilinda kurulmustur. Birim, isbirligi ve bilgi paylagimi kiiltiirtinii

tesvik eden siirekli mesleki gelisim firsatlari sunmay1 amaglamaktadir. Bu kapsamda, akademik

personelin bilgi ve becerilerini gelistirmeleri, 6grenme siire¢lerini siirdiirmeleri ve ortak

caligmalara katilmalarina olanak saglayan bir ortam olusturulmaktadir. Ayrica, O0gretim

kadrosunun pedagojik yontemlerini gelistirmeleri i¢in gerekli araglar ve kaynaklar saglanarak,

egitimin Kkalitesinin yiikseltilmesi hedeflenmektedir. Bu c¢alismalarin nihai hedefi, Izmir

Bakircay Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu'ndaki 6grencilerin  dil dgrenme

deneyimlerini iyilestirerek, akademik ve profesyonel basarilarina katki saglamaktir.

Gorev ve Sorumluluklar

Her akademik yilin basinda Ogretim Gérevlisi El Kitapgigin1 gdzden gegirmek
Ogretim Gorevlilerinin kendilerini gelistirmek istedikleri gelisim alanlarini bulmak igin
her akademik yilin basinda anket diizenlemek.

Ihtiyag analizi bulgularina dayanarak seminerler, calistaylar ve web seminerleri
planlamak ve diizenlemek.

Ingiliz Dili Egitimi alanindaki giincel egilimleri takip etmek ve Ogretim Gorevlilerini
diger kurumlar tarafindan saglanan mevcut ulusal/uluslararas1 mesleki gelisim
faaliyetleri hakkinda bilgilendirmek.

Universitenin diger fakiilteleri ve boliimleriyle is birligi yaparak Ogretim Gorevlilerine
yalnizca dil 6gretimine degil, 6grenme giicliikleri, kisisel iyi olus, psikoloji vb. gibi
ogretimle ilgili diger alanlara da odaklanan alanlarda gelisim firsatlari sunmak.

Yeni ise alinan akademik kadro i¢in baslangigta bir oryantasyon programi uygulamak
Oryantasyon siirecini desteklemek amaciyla, dnceden belirlenen kidemli 6gretim
gorevlilerinin rehberlik ettigi bir "buddy" sistemi aracilifiyla oryantasyon siirecini
devam ettirmek

Ogretim gorevlilerini her donem kendi sectikleri en az bir mesleki etkinlige (6rnegin,
0z degerlendirme, akran gozlemi, kiiclik grup makale tartismasi, sunum yapma, eylem
arastirmasi) katilmaya ve deneyimlerini, iggdriilerini, diisiincelerini ve bilgilerini PDU

ve/veya meslektaslariyla paylasmaya tesvik etmek.



Meslektaslar arasindaki aidiyet duygusunu tesvik etmek ve bagi giiclendirmek igin
‘share and care’ ve geleneksel yil sonu kahvalti giinleri diizenlemek.

Her yilin sonunda goniillii egitmenlerin uzmanlik ve/veya ilgi alanlarindaki
caligmalarini, arastirma c¢alismalarii ve yil boyunca siirdiirdiikleri mesleki gelisim

faaliyetlerinin sonuglarini sunduklar1 geleneksel bir PD Festivali diizenlemek.

Birim Uyeleri

Koordinator Ogr. Gor. Cigdem ULUCAY

Uye

Ogr Gor. Gizem AKCOR

MESLEKI GELIiSiM BiRiMi SURECLERI

Ihtiya¢ Analizi Anketi

1.

Mesleki Gelisim Birimi her akademik yil baslangicinda 6gretim elemanlarinin sene
icerisinde kendilerini gelistirmek istedikleri alan ve konular1 6grenmek icin bir anket
hazirlar.

Hazirlanan anket ilgili egitim 6gretim yilmin ilk ay1 icerisinde mail yoluyla 6gretim
elemanlarina gonderilir.

Cevaplar iki hafta i¢inde toplanir ve analiz edilir.

En cok tercih edilen konular ile ilgili imkanlar dahilinde seminer/ webinar/ sunum/
workshop vb faaliyetleri planlanir.

Planlanan faaliyet bilgileri ve tarih-saatleri faaliyetten en az 2 hafta 6nce mail yoluyla
ogretim elemanlarina duyurulur.

Faaliyetin kayitlari tutulur ve arsivlenir.

Mesleki Gelisim Faaliyetleri Anketi

1.

Mesleki Gelisim Birimi her akademik yil baslangicinda 6gretim elemanlarinin sene
icerisinde her bir donem i¢in gergeklestirecekleri mesleki gelisim faaliyet tercihlerini
belirlemek iizere bir anket diizenler ve uygular.

Anket sonuglarin1 baz alarak her bir 6gretim elemani ile gerekli adimlar planlanir ve
ilgili kaynaklar saglanir.

Tamamlanan faaliyetlerin raporlar teslim alinir ve arsivlenir.



Ise Yeni Baslayan Ogretim Elemanlar i¢cin Oryantasyon Programi ve ‘Buddy’ Sistemi

1. Ise yeni baslayan Ogretim elemanlarmin idari ve akademik siirecleri ile ilgili
bilgilendirilmesi i¢in ilgili birim yoneticileri ve {iyeleriyle gorligmeleri planlanir ve
takvimlenir.

2. Idari ve akademik siirecler hakkindaki goriismeleri takriben ise yeni baslayan 6gretim
elemanlar1 Mesleki Gelisim Birimi tarafindan ‘buddy’ sistemi hakkinda bilgilendirilir
ve Onceden belirlenmis kidemli 6gretim elemanlart ile eslestirilir.

3. Mesleki Gelisim Birimi ‘buddy’ sistemin etkin bir sekilde yiirtitiildiigiinden emin olmak
amaciyla diizenli araliklarla planlanan gériismeler araciligtyla siireci yakinen takip eder.

PD Fest

1. Mesleki gelisim Faaliyetleri anketinden alinan yanitlar arasindan sunum yapmak veya
workshop diizenlemek isteyen goniillii 6gretim elemanlart ile iletisime gegilir.

2. Universitemizin diger fakiilteleri ve béliimleriyle is birligi yaparak egitmenlerimize
yalnizca dil 6gretimine degil, 6grenme giicliikleri, kisisel iyi olus, psikoloji vb. gibi
Ogretimle ilgili diger alanlara da odaklanan faaliyetler gerceklestirmek icin goniillii
olabilecek 0gretim elemanlart ile iletisime gegilir.

3. PD Fest kapsaminda gergeklestirilecek olan etkinliklerin listesi ¢ikarilir ve etkinlik akist
olusturulur.

4. PD Fest takvimi olusturulur.

5. PD Fest kapsaminda katilimc1 6gretim elemanlarindan kisa biyografileri ve yapacaklari
faaliyetin 6zet igerigi istenir.

6. PD Fest posteri hazirlanir.

7. Etkinlik detaylar1 e-posta yoluyla 6gretim elemanlarina iletilir, ayrica Yiiksekokul web
sitesi ile ilgili sosyal medya hesaplarinda da duyurulur.

8. Etkinlikten dnceki giin, etkinligin yapilacagi alanlardaki donanimin kontroliinii saglar.

9. Etkinlik giinii etkinligin yiiriitiilmesini saglar.

10. Faaliyetin kayitlar1 tutulur ve arsivlenir.

ILETISIM

Eposta: sflpdu@bakircay.edu.tr
Telefon: 0 232 493 00 00
Adres: Inénii Mahallesi, 9 Eyliil Caddesi, No.51, Seyrek, Menemen, izmir
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